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Art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 — republicatd — privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap prevede ca serviciul public de asistentd sociald si efectueze
verlﬁcérl penodlce asupra activititii asistentilor personali si s prezinte semestrial un raport consiliului
local '

) _"Art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederllor Legii nr. 448/2006 privind protect1a $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
stabileste .continutul minim al acestui raport, si anume date referitoare la dinamica angajirii, modul de
asig’urare-?a’- inlocuirii asistentului personal pe perioada concediului de odihni, numir de asistenti
personali instruiti precum si problemele sesizate in timpul verificdrilor efectuate.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, pentru semestrul I al anului 2022,
Compartimentul de asistentd sociald prezinti urmatoarele:

Lo DINAMICA ANGAJ;\RII ASISTENTILOR PERSONALI

La data de 31 decembrie 2022 figurau angajati ca asistenti personah un numér de 9
persoane, din care 3 pentru cite un minor si 6 pentru céte un adult. :

In luna ianuarie 2022 a incetat contractul de muncd al unui asistent personal in urma
decesulm persoanei cu handicap.

' Incepand cu data de 1 mai 2022 a fost angajat asistent personal pentru un adult cu handicap

grav .
: ‘La data de 30 iunie 2(}22 ﬁgurau angajatt 9 asistenti personali, dmtre care 3 pentru céte un
minor §i 6 pentru céte un adult. . :

Date privind minorii:

in cursul semestrulm 12022 a fost necesard intocmirea documentatiilor pentru reevaluarea
gradului de handicap pentru unul dintre copii care a st obtmut mentinerea in grad de handlcap grav cu
asistent personal.’

De asemenea, s-a Intocmit In cursul lunu iunie 2022 documentatia pentru alt copil care va
intra in comisia de evaluare in luna iulie a.c.

Li s-au intocmit rapoarte de monitorizare in cursul lunii februarie 2022, rapoarte care cuprind
informatii privind respectarca planurilor de abilitare/reabilitare a copilului cu dizabilititi si anume: date
de identificare ale copilului; activitatea asistentilor personali; receptionarea si utilizarea beneficiilor;
receptionarea si utilizarea serviciilor; modul de folosire a interventiilor pentru copil/familie; gradul de
satisfactie a beneficiarului si familiei sale privind progresele copilului; modul de implementare a
planului; concluzii ; recomandiri, precum si anexe (documente primite de la périnti, rapoarte de
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implementare de la profesionisti, rapoarte de vizitd, plan si contract cu familia revizuite, alte documente

relevante).
Aceste rapoarte de monitorizare se efectueazd semestrial si fac parte din documentele

necesare pentru ob{inerea unui nou certificat de incadrare in grad de handicap, cu ocazia reevaluirii.
Planurile de abilitare/reabilitare prevad pentru minori si familiile lor:

I. Beneficii de asisten{d sociali:

a) pentru copil:

- alocatii de stat;

- prestatii sociale;

- buget personal complementar;

- indemnizatie lunara /asistent personal;

b) pentru copil si asistent personal / insotitor:

- gratuitate transport urban $i interurban.

II. Serviciile de asistentii sociald pentru copil si familie:

a) pentru copil:

- servicii de protectie a drepturilor copilului : servicii de zi precum serviciile de dezvoltare a
deprinderilor de viati independents;

- servicii de sdndtate: asistentd medicald primari, asistenti medicald comunitari; servicii medicale de
specialitate; servicii medicale/produse (alte materiale);

- servicii educafionale: - educatie formald (scolarizare) §i educatie non-formald precum: activititi
extragcolare- (cercuri culturale, artistice, civice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice),
educatie pentru sinitate (informdri, cursuri optionale), dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta
(informéri; cursuri, servicii), servicii educationale (sprijin specializat in invifare/educatie remedials,
asistentd psihopedagogici, consiliere educationald, servicii de consiliere si orientare scolard);

- servicii de abilitare §i reabilitate prin unititi sanitare de reabilitare medicali si centre de recuperare/
/abilitare-reabilitare, servicii de recuperare si reabilitare din unititile/institutiile de fnvatimant, servicii
de interventie timpurie pentru c0p11 sub 6 ani, servicii de abilitare si reabilitare oferite de terapeuti
independenti.

b) pentru familie:

- servicii de protecfie a drepturilor copilului prin centre de consiliere pentru parinti si copii (educatie
parentald, educatie pentru sanétate);

- servicii de sdndtate si comexe: servicii de consiliere psihologicd conexe serviciilor de sinitate
(consiliere psihologic#), educatie parentald (informare, cursuri, servicii);

- servicii ‘educationale: educafie parentald pentru aplicarea unor tehnici de lucru cu copilul cu
dizabilitate.

IT1. Interventii[e'

a) pentru copll

- prevenirea combaterii barzerelor de atitudine: informarea périntifor celorlalti copii si/sau a cadrelor
didactice; informare/campanii de constientizare In comunitate cu privire la acceptarea diversitatii;
educatie incluzivi si incluziunea sociald a copiilor cu dizabilitati si/sau CES;

- prevenireq $i combaterea barierelor de mediu: accesibilizarea mediului fizic, informational si de
comunicare din unitatea de invifimant la tipurile de dizabilitate (locul claselor, laboratoarelor,
reabilitare cladiri); masuri de sprijin educational (educatie formali si servicii educationale);

- sprijin pentru tranzifie in diferite etape de dezvoliare: inscrierea copilului intr-o unitate de educatie
timpurie; tranzifia de la pubertate la adolescentd; tranzitia la viata de adult (peste 16 ani);

- dezvoliarea abilitdtilor apreciat cu calificator 1-4 pe lista criteriilor sociale si pszhosoczale de cétre
parin{i/tutore/familie substitutivd/educator specializat. :

b) pentru familie: tranzitia copilului la viata de adult.



Nu s-au semnalat neindepliniri partiale sau totale ale masurilor din planurile de
abilitare/reabilitare ale copiilor cu dizabilitati deoarece cele trei familii folosesc beneficiile de asistent
sociald cuvenite pentru efectuarea serviciile/terapiile recomandate copiilor lor.

Din rapoartele de monitorizare precum si din rapoartele semestriale ale pirintilor reiese
faptul ca starea minorilor este “stabild” in doud cazuri si ¢i “s-a imbundtdfit’ in unul dintre cazuri.

De asemenea, pentru unul dintre copii s-a intocmit ancheta sociali pentru obtinerea de
certificat de orientare gcolara si profesionali pentru anul scolar 2022-2023.

Date privind adultii:
Dintre cele sase certificate de incadrare in grad de handicap pentru persoane adulte, 4
certificate sunt certificate nerevizuibile iar 2 sunt revizuibile, cu termen august 2022, respectiv martie

2024.

Tipurile de handicap ale celor sase persoane sunt:
- tip I (fizic) - 1 persoand;
- tip 2 (somatic) — 1 persoana;,
- tip 5 (mintal) - 2 persoane;
- tip 6 (psihic) - 1 persoani;
- tip 7 (asociat) — 1 persoani.

Sumele brute pentru plata asistentilor personali (copii si adulti) au fost urmatoarele

DREPTU L-- IAN FEBR. MART. APR. MAL I-UN. : TOTAL
ACORDAT | 2022 222022 2022 2022 2022 2022 IAN.-IUN.
2022
NUMAR AP, 9 8 o8 b 8 9 9 -
SUMA (LEI) |- 26096 24686 24686 | 24686 | 27911 | 2791t | - 155976

Asistentii personali au prezentat raportul privind activititile desfisurate precum si starca de
sdndtate a bolnavilor pe care ii ingrijesc. Din aceste rapoarte reiese ¢ asistentii personali desfisoara
activititile previizute in contractele de muncs, figele postului si in planurile de abilitare/reabilitare ale
copiilor respectiv programele “individuale de reabilitare si integrare sociali ale adultilor: igiena
corporald, alimentatia, medicamentatia, curdfenia locuintei, gestionarea bugetului, stabilirca meniului si
prepararea hranei, exercitii corespunzitoare privind recuperarea fizicd, sustinerea si incurajarea in
recépatarea autonomiei, conversatii cu persoana asistatd, asigurarea sigurantei fizwe si p51hlce

De asemenea, concluzia rapoartelor este aceea ¢l starea de sdndtate a persoanelor adulte cu
handicap pe parcursul semestrulm a rimas “stabild” pentru 4 dintre acestea, iar in 2 cazuri situatia “s-a
inrdutdfit”. :

* Tot cu handicap grav cu drept la asistent personal, dar pentru care familiile au optat pentru
primirea unei indemnizatii lunare, aveam in evidentd si plati un numir de 30 persoane (inclusiv un
minor), la data de 31.12.2021. La data de data de 30.06.2022 erau n evidenti tot 30 persoane (inclusiv
minorul) plus alte 2 cereri aprobate cu incepere din data de 1.07.2022.

Tncetari au fost in numdr de 3 in urma decesului a 3 persoane cu handlcap 1 persoana in luna
februarie si 2 persoane in luna martie a.c.

Aprobarl pentru acordarea indemnizatiei funare au fost in numirde 3: 1-cu mcepere din luna
mai si 2 cu incepere din luna iunie a.c. :

~Cele 30 de persoane aflate in evidente la data de 30.06.2022, au diferite tipuri de handicap, si
anume: s ' : ' L
- tip 11 (minor} — 1 persoani;
- tip 1 ( fizic) — 12 persoane;




- tip 5 (mintal) — 4 persoane;
- tip 6 (psihic) — 7 persoane;
- tip 7 (asociat) — 6 persoane.

Dintre cele 30 de persoane cu handicap grav beneficiare de indemnizatii existente ia sférsitul
semestrului I 2022, 11 persoane au certificate revizuibile, restul de 19 persoane beneficiazi de certificate

cu termen nerevizuibil.
Pe parcursul semestrulut [ 2022 au fost reevaluate 3 certificate de handicap dintre cei deja

beneficiari de indemnizatie lunari.

Numirul si sumele necesare platii indemnizatiilor lunare au fost urmitoarele;

DREPTUL B TAN. FEBR. MART. APRI. MAIL TUN. TOTAL
ACORDAT 2022 2022 2022 2022 2022 2022 IAN-IUN.
2022
NUMAR 30 30 29 27 28 30 -
SUMA 45720 44958 43136 41148 42672 45720 263354
(LEI)

L INFORMATII PRIVIND NUMARUL DE ASISTENTI PERSONALI IN STRUITI

in luna decembrie 2021 a fost organizati instruirea celor 9 asistenti personali, finalizati cu
examen si cu obtinerea de certificate de absolvire a programului de perfectionare.
Urmatoarea instruire va fi organizat3 in anul 2023,

UL INFORMATII PRIVIND INLOCUIREA ASISTENTILOR PERSONALI PE
PERIOADA CONCEDIULUI DE ODIHNA -

‘Pe perioada concediilor de odihnd ale asistenfilor personali nu avem personal pentru
inlocuirea acestora §i nici un centru de tip respiro pentru persoanele cu handicap in localitate sau in
judet.

IV. CONTROALE EFECTUATE $I PROBLEME SESIZATE

Au fost efectuate vizite la domiciliile bolnavilor ingrijiti de asistenti personali precum si la
beneficiarii de indemnizatii lunare cu ocazia intocmirii rapoartelor de monitorizare {(pentru minori), a
rapoartelor de vizitd (pentru adulti) precum si a anchetelor sociale necesare evaluirilor/reevalusrilor
pentru incadrarca/mentinerea in grad de handicap. - o

‘La nivelul comunei- mai figurau alte 35 de persoane incadrate in diferite grade de handicap
(copii i adulti), dup cum urmeazi: '

- 2 persoane cu handicap grav, fird asistent personal;
- 24 de persoane cu grad accentuat ; I
- 9 persoane cu in grad mediu. :

Pe total semestru s-au intocmit 12 anchete sociale : 7 dintre acestea foloseau la reevaluarea
certificatului de handicap iar 5 pentru intocmirea dosarului de incadrare in grad de handicap (dosare
noi). Doud dintre persoanele cu handicap accentuat au primit la reeevaluare grad mediu, dest starea de
sdndtate nu li s-a fmbunatatit, fapt dovedit prin referatele intocmite de medicii specialisti. Au fost
indrumate pentru depunerea de contestatie la instanta de contencios administrativ competenta.
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